


安徽省现场流行病学培训项目

招生简章

近年来，安徽省突发公共卫生事件频发，手足口病、人感染高致病禽流感、

霍乱、甲型 H1N1 以及 H7N9 流感等疫情引起了人们对突发公共卫生事件的极大关

注。这些突发公共卫生事件的应对过程表明：要提高疾病控制队伍素质和突发公

共卫生事件应急能力，人才队伍建设尤其是现场流行病学骨干人才的培养已成为

当务之急。

针对我省实际情况和培训需要，在省卫生计生委的大力支持下，省疾控中心

自 2015 年起正式启动安徽省现场流行病学培训项目（AFETP），秉承“干中学”、

“实践出真知”的培训理念，致力于培养更多精于实战的流行病学骨干人才，提

高全省疾病控制队伍素质和突发公共卫生事件应急能力，为全省人民的身体健康

保驾护航。现面向全省招收第 1期学员，有关事项如下：

一、培训宗旨

探索建立适合我省实际的现场流行病学培训模式；培训我省现场流行病学的

骨干人才，建立和强化我省现场流行病学应急队伍，提高队伍的综合应急能力；

全面提高我省疾病监测和突发公共卫生事件迅速应对、有效处置的能力。

二、培训目标

通过为期一年的培训，显著提高和强化学员以应用流行病学为核心的职业胜

任力，提升学员现场调查、公共卫生监测、干预措施研究等技术能力，以及沟通

交流、团结协作和现场协调等专业领导力。

三、培训内容与方法

AFETP 为半脱产的一年制培训。培训过程包括 2 个月的理论课程培训和 10

个月的现场实践培训两个阶段。

理论课程培训主要包括：流行病学基本理论及其在现场的应用；现场流行病

学基本调查方法和技术；重大疫情、暴发疫情和突发公共卫生事件调查技术；常

见传染病的临床表现、诊断标准、鉴别诊断及治疗原则；疾病监测技术与监测系



统建立；新发传染病监测和控制技术；暴发调查典型案例分析；食物中毒与职业

性中毒防治技术；计划免疫性疾病的预防与控制；疾病防治工作总结、计划方案

等的书写及制定；专业交流（报告撰写、PPT 制作和演讲等）能力培养等。

理论课程的培训方法包括教师讲授、课堂讨论、案例教学等，以省疾控中心

专家为主要师资，适时邀请安徽医科大学教授、省卫计委、中国疾控中心专家亲

临授课。

在现场实践培训阶段实行导师负责制，学员在导师的指导下，开展突发公共

卫生事件现场调查、流行病学专题研究、监测数据分析解读、监测系统评估等多

样化现场实践。实践期间，学员回到原单位工作并随时待命，完成导师安排监测

报告专题等工作；一旦省内发生各类重大传染病疫情、食物中毒及其他突发公共

卫生事件等，省疾控中心应急办将统筹协调 1～2名学员赴现场参与或主导调查

处置工作。

培训期间，项目还将为优秀学员提供参加省内培训班授课、会议报告和国内

学术交流等机会。

四、招生对象与条件

第 1期招生对象为全省县级以上疾控机构从事流行病学的相关专业人员，拟

招录 6名学员。且符合以下招收条件：

1．热爱现场流行病学工作，具有良好的公共卫生职业素养；

2．具有一定的实际工作经验、较强的人际交流沟通和组织协调能力，具备

较好的口头交流与写作能力；

3．具备大专及以上学历，从事相关工作时间两年以上；

4．年龄在 35 周岁以下（以招生考试时年龄为主）。

五、报名程序

1．填写个人申请表（附件 1个人申请表），同时，提供身份证、毕业证书、

学位证书等复印件。

2．报考学员须经所在单位同意，对申请人书面推荐，并做出相关承诺（附

件 2单位推荐和承诺书），经单位主要领导签字，加盖单位印章。

六、考核录取

安徽省疾控中心卫生应急办公室将组织对报名者所有材料进行初审，初审通



过后，组织初审合格的报名者参加笔试和面试，笔试内容为专业基础知识，面试

内容包括工作经历交流、专业知识、个人职业发展意向和规划等。最后综合报名

者资质条件、笔试及面试考核成绩，择优录取。确定拟录取的学员名单，经省疾

控中心批准后，向学员所在单位寄发录取通知文件。

七、具体时间安排

5 月 10～31 日，各单位意向学员报名；

6月上旬，组织报考学员参加笔试和面试；

6月下旬，下发正式录取通知；

7月初，第 1期正式开学。

八、毕业条件

学员在读期间，需达到以下条件方可结业，并颁发结业证书：

1. 正式发表学术论文 1篇或完成监测专题分析 1篇；

2. 完成 1 项专题调查方案设计，并至少参与 2次疫情现场调查处置或主导

调查 1次；

3. 参加培训班授课或学术交流报告 1次以上；

4. 参加毕业汇报，并获得评委会通过。

九、培训期间待遇

（一）在原单位待遇

鉴于报名者录取为学员后在培训期间继续从事公共卫生/现场流行病学工

作，且大部分时间仍在原单位工作，申请人单位须承诺：

1．原单位待遇不变，包括岗位津贴、医疗、养老、失业保险及住房公积金

等按在岗职工待遇照常发放；

2．参加本单位年度考核，考核称职及以上者，按规定参加单位调整薪级工

资档次；

3．晋升专业技术资格时，不扣减专业技术任职年限；

4．可以参加单位组织的专业技术岗位聘任和干部选拔。

（二）AFETP 给予学员的待遇

理论学习期间，为学员提供伙食补助费，并为外地学员提供住宿；现场实践

培训阶段，按照实际情况，给与学员参与疫情现场工作时的差旅补助。



十、其他事宜

1．请各单位接到本招生简章后，张贴公示，组织对申请报名者进行初筛和

推荐。

2．报名截止时间为 2015 年 5 月 31 日，请报名者将所有申请材料（扫描件）

于 5月 31 日前发送电子邮件至：afetp2015@126.com。通过初审且参加考试和面

试的，需提交所有材料的纸质版（原件）。

3.省疾控中心应急办联系人及电话：侯赛（0551-63674935，13856028311）；

4.报名和参加考试的相关食宿和交通等费用，以及录取学员毕业后返回原单

位的交通等费用由报名学员所在单位支付。

附件：1．个人申请表

2．单位推荐和承诺书

安徽省疾病预防控制中心

2015 年 5 月 13 日



附件 1：

个人申请表

姓名 性别 民族 年龄

照片

政治面貌 最高学历

工作单位及科室 职务、职称

联系地址 联系电话

学习、工作经历（附毕业证、学位证复印件）

学员工作业绩简介（500 字左右，并附上工作业绩证明及发表的论文）

年 月 日



附件 3：

单位推荐书

现推荐我单位 同志参加安徽省现场流行病学培训项目。为

了使该学员能在培训期间安心学习，并学成后能真正学有所用，如能录取，我单

位特做如下承诺：

（请推荐单位在能做出承诺的项目前的方框中画√，不能承诺的项目请划

×）

□ 1、我单位在该同志学习期间对其工资岗位津贴等待遇照常发放；

□ 2、保证该同志正常参加本单位年度考核，考核称职及以上者，按规定参加

单位调整薪级工资档次；

□ 3、及时为现场流行病学培训项目提供疫情和紧急公共卫生事件的信息；

□ 4、积极配合现场流行病学培训项目的学员和教师参与调查；

□ 5、为现场流行病学培训项目提供实验室支持；

□ 6、我单位保证该学员结业后给予重用和充分发挥作用的机会。

备注：

推荐单位主任签名：

推荐单位（盖章）：

日 期：
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